
  
 

 

 

 

 
 

 
Legge n° 845/78 art. 26“ Finanziamento integrativo dei progetti speciali”. 

BANDO DI SELEZIONE  
 Per l’ammissione di n. 60 allievi al corso di formazione 

FORMAZIONE FORMATORI/ORIENTATORI - QUIC “QUALITA’ INFORMAZIONE E COMPETENZE “ 
 

approvato con delibera di G. R. n° 180 del 28/01/2008 e finanziato con D.I. n° 57/cont/v/2008 del 30/05/08 
D. G. R. n° 2130 – Legge n° 845/78 art. 26“ Finanziamento integrativo dei progetti speciali”. 

 
 

L’Ente di formazione ARKA S.C.aR.L., in qualità di Soggetto 
Attuatore, organizza 10 corsi di formazione per “FORMAZIONE 
FORMATORI/ORIENTATORI QUIC” della durata  di 60 ore avente le 
seguenti caratteristiche: 
 
Finalità dell’intervento formativo e figura professionale 
Il percorso didattico mira all’aggiornamento di personale qualificato 
nell’orientamento e nella formazione di disoccupati di lunga durata 
e/o inoccupati da ricollocare utilmente nel mondo del lavoro. 
La figura professionale da formare, al fine di assorbire i mutamenti e 
le richieste di un mercato del lavoro sempre più soggetto a 
flessibilità, richiede un’elevata sensibilità nella capacità di indirizzo 
di persone in cerca di una prima collocazione lavorativa o di una 
riqualificazione professionale,. 
Per incidere profondamente e per un’azione efficace, accanto  alla 
capacità di sapere interpretare le prospettive future di coloro ora ai 
margini del mondo del lavoro, è indispensabile la capacità di 
“leggere” le reali necessità che l’offerta di lavoro presenta nel 
territorio. 
Il Formatore/Orientatore dovrà pertanto svolgere un’azione 
fondamentale: raccordare domanda e offerta di lavoro, fungendo da 
trait de union tra esigenze spesso troppo lontane tre di loro. In 
questo contesto il Formatore/Orientatore acquisisce un ruolo sempre 
più importante e strategico per la crescita aziendale, divenendo 
pertanto non solo di rilevante importanza per lubrificare gli 
ingranaggi del mercato del Lavoro  ma anche una figura ad alta  
professionalità fortemente spendibile.. 
 
Articolazione e durata del corso 
Ciascun  corso avrà la durata di 60 ore e sarà destinato a 10 
partecipanti. 
La programmazione didattica sarà articolata sulle seguenti aree 
tematiche: 

• ORIENTAMENTO SKILLS 
• DINAMICHE DEL MERCATO DEL LAVORO 
• INTERNET ABILITY 
• ASSESSMENT 

 
Alla conclusione della fase d’aula è previsto che almeno il 20% dei 
partecipanti formati venga inserito fattivamente nelle attività 
progettuali, al fine di testare sul campo quanto appreso in via 
teorica.  
 
Caratteristiche dei destinatari e requisiti d’accesso 
Destinatari del progetto sono n. 60 da selezionare tra coloro che 
posseggono i seguenti requisiti: 

• Dipendenti dei CPI della Regione Campania. 
• Docenti esperti nella Formazione Professionale. 
• Laureati in Psicologia, Sociologia o indirizzi equipollenti.. 

Una quota pari al 20% degli allievi sarà riservata ai dipendenti dei 
CPI. 
 
Sede di svolgimento 
La sede di svolgimento del corso sarà quella della società ARKA 
S.C.aR.L  ,  sita in via Vicinale Santa Maria del Pianto Centro 
Polifunzionale Inail – ED 6 80143 Napoli. 
 
Frequenza. 
La frequenza al corso è obbligatoria. E’ consentito un numero di ore 
di assenza, a qualsiasi titolo, pari al 20% del totale delle ore previste. 
I partecipanti che supereranno tale limite saranno allontanati 
d’ufficio dal corso. 
 

Modalità di presentazione della domanda 
La domanda di ammissione al corso, redatta in carta semplice 
debitamente compilata e corredata dalla dichiarazione sostitutiva di 
certificazione, deve essere consegnata a mano o con raccomandata 
con ricevuta di ritorno, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 2 
dicembre 2008 presso la sede della società ARKA S.C.aRL. via 
Vicinale Santa Maria del Pianto Centro Polifunzionale Inail – ED 6 
80143 Napoli. Il modello di domanda per la partecipazione al corso e 
il modello di dichiarazione sostitutiva di certificazione è scaricabile 
dal sito internet www.consorzioarka.it, e dal sito della regione 
Campania www.regione.campania.it. 
Non si terrà conto dei documenti e delle domande consegnate dopo il 
termine di scadenza o con altre modalità anche se spedite 
precedentemente a mezzo posta (non fa fede il timbro postale), né 
quelle inesatte o incomplete delle indicazioni richieste o prive di 
firma. 
 
Selezioni 
L’accertamento dei requisiti, il controllo delle domande, dei relativi 
allegati nonché le prove di selezione, saranno effettuate da 
un’apposita Commissione di Selezione. costituita da rappresentati 
della Regione Campania e dell’ente ARKA S.C.aR.L 
Per la partecipazione al corso è prevista una prova di selezione 
basata sulla valutazione dei Curriculum Vitae dei candidati nonché su 
un colloquio motivazionale. 
La selezione avverrà  nella sede dell’ente ARKA S.C.aRL. il giorno 4 
dicembre 2008 alle ore 14,30  senza ulteriori comunicazioni. 
I candidati dovranno presentarsi entro l’orario indicato nel presente 
bando muniti di valido documento d’identità; la mancata 
partecipazione alla prova comporterà l’esclusione d’ufficio. Non sarà 
possibile sostenere le prove in giornate diverse da quelle previste, 
anche in caso di impedimenti documentabili. 
La Commissione di Selezione avrà 60 punti disponibili per la 
valutazione di cui un massimo di 30 da attribuire ai C.V. ed un 
massimo di 30 punti da attribuire al colloquio 
 
Graduatorie Finale 
Il giorno 5 dicembre 2008 sarà pubblicato sul sito internet 
www.consorzioarka.it l’elenco dei candidati ammessi al corso e la 
composizione delle 10 aule previste oppure gli interessati potranno 
contattare per informazioni il numero 081/06.06.800 dalle ore 10,00 
alle ore 13,00 dello stesso giorno.  
Nella formulazione della graduatoria, a parità di punteggio, saranno 
preferite le donne fino al raggiungimento di un ugual numero di 
allievi donna ed allievi uomini per garantire il rispetto delle norme 
sulle pari opportunità. 
 
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria della società ARKA 
S.C.AR.L. sita in via Vicinale Santa Maria del Pianto C.P.N. ED. 6 - 
80143 Napoli telefonando al n. 081/06.06.800.  
 
Rilascio attestato di frequenza 
Per coloro che avranno completato un monte ore pari almeno 
all’80%, sarà rilasciato un attestato di frequenza al corso. 
 
Napoli, 24 novembre 2008     
   

Il Legale Rappresentante 
 



  
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

per la formazione della figura di FORMATORE/ORIENTATORE 

 

approvato con delibera di G. R. n° 180 del 28/01/2008 e finanziato con D.I. n° 57/cont/v/2008 del 30/05/08 

Delibera n° 180 del 28/01/2008 - D. G. R. n° 2130 – Legge n° 845/78 art. 26“ Finanziamento integrativo dei progetti 

speciali”. 

 

Il/la sottoscritto/a (Cognome e Nome) ________________________________ chiede di essere ammesso/a al suddetto 

percorso formativo. 

A tal proposito dichiara, ai sensi dell’art.2 L.04.01.1968, n.15 come modificato ed integrato dall’art.3 

L.127/97 e dal D.P.R. n.445/00, e dunque con effetto sostitutivo delle relative certificazioni  

• di essere nato/a il ___/___/_____ a _______________________________________________________; 

• di essere residente in __________________________ alla via___________________________ n°_____ 

telefono _______________ cellulare__________________; 

• di aver preso atto delle condizioni indicate nel bando; 

• che le informazioni riportate nella presente domanda corrispondono al vero. 

 Con la presente, si autorizza inoltre _____________ente attuatore del percorso formativo al trattamento 

dei dati personali qui riportati ai sensi del D. Lgs. 196/2003. 

Si allegano alla presente: 

• copia di un documento di riconoscimento; 

• dichiarazione sostitutiva di certificazione; 

• Curriculum vitae in formato europeo 

_________________________________ 

(Luogo e data) 

 

In fede 

 
 
 
 
 

DOMANDA DI AMMISSIONE AL CORSO 
“FORMAZIONE FORMATORI/ORIENTATORI - QUIC “QUALITA’ 

INFORMAZIONE E COMPETENZE “



  
 

 

 

 

 
 

 
 

Corso Formazione ““FORMAZIONE FORMATORI/ORIENTATORI - QUIC “QUALITA’ INFORMAZIONE E COMPETENZE “ 
” 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 

Il/la  sottoscritto/a_________________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ (____)  il __________________  

e residente a ___________________________________ (____) in via _______________________, C.F. 

____________________________________________________ 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n.445 del 28.12. 2000, sotto la propria responsabilità e 

consapevole delle sanzioni penali  previste dall’art. 76 del  D.P.R. n.445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci ivi indicate   
DICHIARA 

 

 

 

(segnare con una crocetta la situazione di riferimento) 

• Di essere in possesso  

 � del diploma di_______________________conseguito il__________________ 

 � di laurea in _________________________conseguita il__________________ 

 
 

 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a, inoltre, dichiara che, qualora dai controlli effettuati, emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici 

conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera 

 

 

 

 

________________________________ 

(Luogo e data) 

                IL/LA DICHIARANTE 

                 ____________________________ 

                                             Firma 

 
 

 
 
 
 
 

Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata 
insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.  

 


